
MADELIA ISD 837
REUNIÓN DE LA JUNTA DE EDUCACIÓN

19 de Septiembre de 2024
6:30 p.m

Sala de conferencias de la escuela secundaria

ORDEN DEL DÍA

1. LLAMADO AL ORDEN/JURAMENTO DE LEALTAD

2. PASAR LISTA (Summer DeLaCruz, Jane Hanson, Ryan Lais, Jen McLaughlin, Ben
Odegard, Julie Pace, Steve Sorenson)

3. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA

4. PLAZO DE RECONOCIMIENTO PÚBLICO
Cualquier persona puede plantear una pregunta a la Junta de Educación. La Junta no
actuará sobre cualquier punto que se les presente y que no esté en el orden del día. Todo
intento debe hacerse por individuos para remediar una queja o problema de
preocupación con el personal involucrado, el edificio Director de nivel superior y/o
Superintendente antes de dirigirse a la Junta de Educación. También,
La Junta desea que las personas se limiten a cinco minutos, con un máximo de 15
minutos por tema. Estas limitaciones son necesarias para que la Junta realice un trabajo
oportuno y ordenado. Reunión de la junta directiva. Se ruega a las personas que se
identifiquen antes de hablar.

5. COMENTARIOS DEL PRESIDENTE

ACCIÓN: _________________________________________________________

6. AGENDA DE CONSENTIMIENTO

a. Aprobación de Acta del 15 de Agosto de 2024.
El acta de la reunión ordinaria de la Junta Directiva sigue el orden del día.

b. Aprobación de Facturas*
Los miembros de la Junta Escolar tienen la oportunidad de revisar los proyectos
de ley antes de la reunión de la Junta. Si tiene preguntas sobre alguna factura,
consulte con la oficina comercial antes de la reunión para que tengan la
oportunidad de responder sus preguntas con los datos disponibles.

c. Informe Financiero (Gerente Comercial)*
Este informe proporciona el estado actual de las finanzas del Distrito. Si existen
preguntas, llame a la oficina comercial antes de la reunión.



ACCIÓN: _________________________________________________________

7. ARTÍCULOS DE ACCIÓN

a. Presentación de la nueva asociación del programa Mentor

Jen Gunderson presentará información sobre el nuevo programa de tutoría para
Maestros en Asignaciones Especiales (TOSA) de la Asociación Educativa de
Minnesota (MEP).

b. Aprobación de la Contratación de Puestos Deportivos y de Actividad

Es recomendación de Paul Carpenter, Director de Actividades aprobar el siguiente
puesto:

● Christine Crow - Supervisora   del autobús de fútbol
● Rylee Quandt - Entrenador asistente de campo traviesa

ACCIÓN: _________________________________________________________

c. Aprobación de la contratación de un profesor de arte de secundaria

Es la recomendación de Eric Martinez contratar a Jeremy O'Donnell como
profesor de arte de la escuela secundaria.

ACCIÓN: _________________________________________________________

d. Aprobación de la contratación de un especialista en medios del distrito

Es la recomendación de Ann Mikkalson, directora de primaria y Eric Martinez,
director de escuela secundaria, aprobar la contratación de Elsie Pahl como
especialista en medios del distrito.

ACCIÓN: _________________________________________________________

e. Aprobación de la contratación de un paraprofesional de escuela secundaria

Es la recomendación de Eric Martínez, director de la escuela secundaria, aprobar
la contratación de Jada Stout como asistente docente de la escuela secundaria.

ACCIÓN: _________________________________________________________

f. Aprobación de la contratación de un paraprofesional de escuela secundaria

Es recomendación de Eric Martinez, director de secundaria, aprobar la
contratación de Erin Tutunaru como paraprofesional de secundaria.

ACCIÓN: _________________________________________________________



g. Aprobación de la contratación de un consejero

Es la recomendación de Ann Mikkalson contratar a Angelita Kukacka como
consejera con responsabilidades principales en la escuela primaria.

ACCIÓN: _______________________________________________________

h. Aprobación del Anejo C Asesores

Es recomendación de la administración aprobar a los supervisores y asesores del
club del Anexo C tal como se presentaron.

ACCIÓN: _________________________________________________________

i. Plan de aprendizaje electrónico

Es la recomendación de Shelly Bauer, Superintendente y Chad Becker,
Representante de la Asociación de Maestros de Madelia (MTA), aprobar el Plan
anual de aprendizaje electrónico.

ACCIÓN: ________________________________________________________

j. Adopción y certificación de la propuesta de gravamen del impuesto a la
propiedad

Las juntas escolares deben certificar que han propuesto impuestos a la propiedad
al auditor del condado de origen antes del 30 de septiembre y al Departamento de
Educación de Minnesota (MDE) antes del 2 de octubre. Una copia de la propuesta
de recaudación del impuesto a la propiedad preparada por el Departamento de
Educación de Minnesota está disponible para su consideración.

Los consejos escolares deben adoptar sus final impuesto a la propiedad y
certificar el impuesto al auditor de la vivienda a más tardar cinco días hábiles
después del 19 de diciembre.

La superintendente Shelly Bauer recomienda que la Junta de Educación adopte el
impuesto a la propiedad propuesto en el monto máximo.

ACCIÓN: ________________________________________________________

k. Aprobación de la Cooperativa de Lucha Libre MSHSL con la Escuela
Pública St. James

Es la recomendación del Comité Extracurricular aprobar la Cooperativa de Lucha
Libre MSHSL con la Escuela Pública St. James.

ACCIÓN: _________________________________________________________



l. Aprobación de la cooperativa de atletismo para niños MSHSL con la escuela
pública St. James

Es la recomendación del Comité Extracurricular aprobar la Cooperativa de Pista
para Niños MSHSL con la Escuela Pública St. James.

ACCIÓN: _________________________________________________________
m. Aprobación de la cooperativa de atletismo para niñas MSHSL con la escuela

pública St. James

Es la recomendación del Comité Extracurricular aprobar la Cooperativa de
Atletismo para Niñas MSHSL con la Escuela Pública St. James.

ACCIÓN: _________________________________________________________

n. Políticas de primera lectura

Política 407: Derecho del empleado a saber: exposición a sustancias peligrosas
Política 505: Distribución de materiales no patrocinados por la escuela en las
instalaciones escolares por parte de empleados y estudiantes
Política 522: Título IX No discriminación sexual (actualización de MSBA)
Política 529: Notificación al personal sobre comportamiento violento por parte de
estudiantes

o. Aceptación y Reconocimiento de Donaciones

El Distrito quisiera agradecer y reconocer a quienes han realizado donaciones
recientes a la Escuela Pública de Madelia.

● Taher por brindarle al personal el desayuno durante el desarrollo
profesional.

● Madelia Salud para útiles escolares
● Banco Ciudadano para material escolar
● Impresión preferida para lápices
● Promoción de 1988 por la donación de $200 al programa de fútbol en

memoria de Jon Henry
● Madelia Athletic Booster Club por la donación de camisetas de práctica de

baloncesto masculino
● Madelia Athletic Booster Club por la donación de calentamientos de

Baloncesto Femenino
● Bank pionera para útiles escolares

ACCIÓN: _________________________________________________________

8. INFORMES DEL COMITÉ
a. Informe del distrito educativo de River Bend
b. Informe del Comité Asesor de Educación Comunitaria
c. Informe del Subcomité Extracurricular



d. Informe de bienestar
e. Otros informes del comité

9. INFORME DEL SUPERINTENDENTE - Shelly Bauer
a. Mes de reconocimiento de la junta directiva
b. Subvención CTE - $10,000
c. Subvención general de alfabetización en dólares: $3000 (Presentado por Lisa

Jackson)
d. Evento de participación familiar - 27 de septiembre

10. INFORMES PRINCIPALES
a. Escuela primaria - Ann Mikkalson
b. Escuela Secundaria - Eric Martínez

11. APLAZAR



Acta del secretario de la reunión ordinaria de la junta directiva
Junta de Educación de Madelia

15 de agosto de 2024
Sala de conferencias de la escuela secundaria

Miembros de la junta presentes: DeLaCruz, Hanson, Lais, McLaughlin, Odegard, Sorenson
Miembros de la junta ausentes: ritmo

Miembro ex officio presente: Superintendente Bauer
Presente en los medios: Michelle Van Hee

15-08-01 El presidente Sorenson declaró abierta la reunión con el juramento a la bandera.
15-08-02 Hanson hizo la moción y Odegard la secundó para aceptar la agenda tal como
se presentó. Pase 6-0
8-15-03 Lais hizo la moción, Odegard la secundó para aceptar la agenda tal como figura:
Aprobación de

acta de la reunión ordinaria de directorio del 18 de julio de 2024 y aprobación de
proyectos de ley

$544.605,50. Pase 6-0
15-08-04 Hanson hizo la moción, Lais secundó la aprobación del Plan LIEP anual para el

distrito tal como se presenta. Pase 6-0
15/08/05 McLaughlin hizo la propuesta, Odegard secundó para aprobar la contratación de
Heather Brandt

como maestra de educación especial de tiempo completo en la escuela
secundaria. Pase 6-0
15/08/06 DeLaCruz hizo la moción, Odegard la secundó para aprobar las siguientes
posiciones:

Asesora de puestos de concesión - Mindy Arkell
Fútbol americano (voluntario) - Christopher (Carter) Flores
Pase 6-0

15-08-07 DeLaCruz hizo la propuesta, Lais la secundó para aprobar el retiro de Lori
Pietsch,

especialista en medios del distrito, con agradecimiento por sus 33 años de
servicio al distrito.

Pase 6-0
15-08-08 DeLaCruz hizo una moción, Hanson secundó para aprobar el acuerdo con el Sur

Cooperativa de servicios centrales proporcionará servicios de alfabetización al
costo anual

de 29.000 dólares. la posición
se compartirá con St. James, Sleepy Eye y SCSC. Pase 6-0



15-08-09 McLaughlin propuso, Lais secundó la aprobación el jueves 19 de diciembre de
2024 a las

6:30 PM en la sala de conferencias de la escuela secundaria mientras se realiza
la audiencia pública para el

gravamen propuesto. Pase 6-0
8-15-10 Lais propuso, Odegard secundó la aceptación de la oferta de retirada de nieve
para 2024-2025

y 2025-2026 de Total Lawn Care and Landscape. Pase 6-0
8-15-11 Hanson hizo la propuesta, Odegard la secundó para aprobar los cambios en el
distrito.

manual para el año escolar 2024-2025. Pase 6-0
8-15-12 DeLaCruz hizo la moción, McLaughlin secundó para aprobar el mínimo de adulto
del MDE

precio del desayuno en $2.40 y almuerzo en $5.00 para el año escolar
2024-2025.

Pase 6-0
8-15-13 Lais hizo la moción, Odegard la secundó para aprobar el siguiente tema y lema
para el

Año escolar 2024-2025:

Empoderar a cada estudiante para que alcance la excelencia y tenga
éxito en su vida.

Inspirar. Autorizar. Tener éxito.
Pase 6-0

8-15-14 McLaughlin hizo la moción, Odegard la secundó para aceptar y reconocer lo
siguiente

donaciones:

Citizens Bank por una donación de $100 a FFA
Bold Orange Agency, Inc. por una donación de $1,000 en memoria de Philip

Murphy por
becas deportivas. Pase 6-0

INFORMES DEL COMITÉ
Informe del distrito educativo de River Bend: ninguno
Comité Asesor de Educación Comunitaria - Ninguno
Informe del Subcomité Extracurricular - Presentado Odegard
Informe de bienestar: ninguno

INFORME DEL SUPERINTENDENTE
El superintendente Bauer dio una actualización sobre la dotación de personal y las opciones
alternativas para cubrir los puestos vacantes.
Bauer enumeró los candidatos que se postulan para puestos en la junta escolar y brindó una
actualización del Equipo de Liderazgo del Distrito COMPASS.

INFORMES PRINCIPALES
Primaria - informó Ann Mikkalson
Escuela secundaria: Eric Martínez estuvo ausente, pero presentó su informe.



CLAUSURA: 7:14 p.m.


