
 

  
1. APERTURA DE LA SESIÓN/JURAMENTO DE LEALTAD 

 
2. LISTA DE ASISTENCIA(Summer DeLaCruz, Jane Hanson, Ryan Lais, Veronica Marquez, Ben 

Odegard, Julie Pace, Steve Sorenson) 
 

3. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 
 

4. PERIODO DE RECONOCIMIENTO PÚBLICO 
Cualquier persona puede plantear una pregunta a la Junta de Educación. La Junta no tomará ninguna 
decisión sobre asuntos que no figuren en el orden del día. Se recomienda que las personas hagan todo lo 
posible por resolver cualquier queja o inquietud con el personal involucrado, el director del centro 
educativo o el superintendente antes de dirigirse a la Junta de Educación. Asimismo, la Junta solicita 
que cada persona limite su intervención a cinco minutos, con un máximo de quince minutos por tema. 
Estas limitaciones son necesarias para que la reunión de la Junta se desarrolle de manera oportuna y 
ordenada. Se ruega a las personas que se identifiquen antes de hablar. 
 

5. COMENTARIOS DEL PRESIDENTE 
 

ACCIÓN: _________________________________________________________ 
 

6. ORDEN DEL DÍA DE CONSENTIMIENTO 
 

a. Aprobación del acta del 19 de marzo de 2026. 
Las actas de la reunión ordinaria de la Junta Directiva se adjuntan al orden del día. 
 

b. Informe financiero (Gerente de Negocios)* 
Este informe presenta el estado actual de las finanzas del Distrito. El administrador 
administrativo proporcionará un resumen. Si tiene alguna pregunta, llame a la oficina 
administrativa antes de la reunión. 

 
c. Aprobación de proyectos de ley* 

Los miembros de la Junta Escolar tienen la oportunidad de revisar las facturas antes de la 
reunión. Si tiene alguna pregunta sobre alguna factura, consulte con la oficina administrativa 
antes de la reunión para que puedan responder con la información disponible. 

Distrito Escolar Independiente de Madelia 837 
REUNIÓN DE LA JUNTA DE EDUCACIÓN 

16 de Abril de 2026 
6:30p.m 

Sala de conferencias de la escuela secundaria 
 

ORDEN DEL DÍA 

http://meet.google.com/gda-mukt-mjw


 
ACCIÓN: _____________________________________________________________ 
 
 

7. PUNTOS DE ACCIÓN 
 

a. Aprobación de la contratación de entrenadores 
 
Paul Carpenter, Director de Actividades, recomienda aprobar los siguientes puestos: 

● Softbol: 
Asistente (Voluntaria) - Amber Woratschka 
 

● Fútbol americano: 
Director: Brandon Ordorff   
Asistente del equipo universitario - Kurt Lugo 
Asistente del equipo universitario - Don Smith   
Asistente - Jr High - Tyler Coner - completo 
Asistente - Jr High - Darin Holmgren Sr.-completo 
Asistente - Carter Florez (Voluntario)  
 

● Voleibol:    
Directora: Melodie DeVlaeminck    
Asistente universitario - Melissa Grev 
Asistente del equipo universitario - Alayna DeLaCruz (.5)    
Asistente universitario: Teresa Holmgren (.5) 
Asistente - Megan Anderson (Jr High) 
Asistente - Tina-Marie Nelson (Voluntaria) 
Asistente - Ashley Sorenson (Voluntaria) 

 
● A campo traviesa: 

Director - Kris DeMaris 
Asistente - Rylee Quandt 

    
ACCIÓN: ___________________________________________________________________ 

 
b. Aprobación del contrato del superintendente 

 
El Comité Administrativo de la Junta de Educación recomienda aprobar a Karla Beck como 
superintendente a partir del 1 de Julio de 2026 y aprobar el contrato de tres años tal como fue 
redactado y presentado a la Junta. 
 
ACCIÓN:  ___________________________________________________________________ 
 

c. Aprobación del calendario anual 
 
Shelly Bauer, Superintendente, recomienda al Comité del Calendario del Distrito que se apruebe 
el calendario anual presentado para el año escolar 2026-2027. 
 
ACCIÓN: ___________________________________________________________________ 



 
d.  Aprobación de la renuncia del profesor 

 
Eric Martínez, director del instituto, recomienda aceptar la renuncia de Krista Schwanke, 
profesora de educación especial del instituto, con efecto a partir del 4 de Junio. Agradecemos a la 
Sra. Schwanke su servicio y dedicación. 
 
ACCIÓN: ___________________________________________________________________ 
 

mi. Aprobación de la renuncia del profesor 
 
Ann Mikkalson, directora de la escuela primaria, recomienda aceptar la renuncia de Katie 
Schwarz, maestra multilingüe y coordinadora del programa de inglés como lengua extranjera, 
con efecto a partir del 5 de Junio. Agradecemos a la Sra. Schwarz su servicio al distrito. 
 
ACCIÓN: ___________________________________________________________________ 
 

f. Aprobación de la renuncia del paraprofesional  
   
  Es recomendación de Ann Mikkalson, directora de la escuela primaria, aprobar la 

Renuncia de la auxiliar docente Christine Willock, efectiva a partir del 15 de abril. Muchas 
gracias a Christine por su apoyo a nuestros estudiantes. 
 
ACCIÓN: ___________________________________________________________________ 

   
g. Aceptación y reconocimiento de las donaciones 

 
● Agradecemos a Pioneer Bank por la donación de $1500 para el carrito de refrigerios 

saludables de la escuela primaria. 
● Preferred Printing por la donación destinada a la compra de pelotas de golf para el equipo 

de golf. 
 

  ACCIÓN: _________________________________________________________________ 
 

8. INFORMES DEL COMITÉ 
a. Informe del distrito educativo de River Bend 
b. Informe del Comité Asesor de Educación Comunitaria 
c. Informe del Subcomité de Actividades Extracurriculares 
d. Informe de bienestar 
e. Informe de la Cooperativa de Servicios del Centro Sur 
f. Informe de marketing 
g. Informe de otro comité 

 
9. INFORME DEL SUPERINTENDENTE- Shelly Bauer 

a. Actualizaciones sobre contratación 
b. Defensa legislativa para la financiación 



c. Solicitud para el programa de alimentación de verano 
d. Se otorga el título honorífico de la FFA de Minnesota a Lisa Sackreiter. 

 
10. INFORMES PRINCIPALES  

a. Escuela Primaria - Ann Mikkalson 
b. Escuela secundaria - Eric Martínez 

 
11. APLAZAMIENTO                         

 
Acta de la reunión ordinaria de la junta directiva, redactada por el secretario. 
Junta de Educación de Madelia 
19 de marzo de 2026 
Sala de conferencias de la escuela secundaria 
 
Miembros de la junta presentes: Hanson, Odegard, Pace, Sorenson 
Miembros de la junta ausentes: DeLaCruz, Lais, Márquez 
Miembro de oficio presente: Superintendente Bauer 
Presente en los medios: Michelle VanHee 
 
19-03-01 El presidente Sorenson dio inicio a la reunión con el Juramento de Lealtad. 
19-03-02 Odegard propuso, Hanson secundó, aprobar el orden del día tal como se presentó. Aprobado 
4-0. 
19-03-03 Por el momento, el Presidente no hará comentarios. 
19-03-04 Hanson propuso, Pace secundó, aceptar el orden del día tal como está escrito: Aprobación de 
las actas de Reunión ordinaria de la Junta Directiva del 19 de febrero y aprobación de facturas por 
$323,804.27. Aprobado 4-0. 
19-03-05 Odegard propuso, y Pace secundó, la aprobación del plan trienal de Logros e Integración. 
  Según lo escrito y presentado por Eric Martínez, director de la escuela secundaria. Aprobación 
4-0. 
19-03-06 Odegard propuso, y Pace secundó, aprobar las siguientes posiciones: 
 
  Entrenador asistente del equipo universitario de béisbol - Justin Grev (cambio de .65) 
  Entrenador asistente del equipo universitario de béisbol - Ben Jacobs (cambio de .35) 
  Entrenador asistente de golf (St. James) - Steve Witcraft 
  Entrenadora de sóftbol de secundaria - Sarah Dryden 
  Entrenador de sóftbol (voluntario) - Corban Tatro 
 
  Pase 4-0 
 
19-03-07 Pace propuso, Odegard secundó la aprobación del Acuerdo Maestro entre ISD 837 y 
  La Asociación de Maestros de Madelia para el año escolar 2025-2026 y 2026-2027. Aprobado 
4-0. 
19-03-08 Odegard propuso, Pace secundó la moción para aprobar la lista de antigüedad de los docentes. 
Aprobado 4-0. 
19-03-09 Odegard propuso, Hanson secundó la moción para aprobar la Lista de Antigüedad de 
Educación Infantil. Aprobado 4-0. 
19-03-10 Pace propuso, Hanson secundó, aprobar la contratación de Sarah Myer como maestra de arte 
de primaria. 
  Profesor para el año escolar 2026-2027. Aprobado 4-0. 



19-03-11 Pace propuso, Odegard secundó la moción para aceptar la renuncia (jubilación) de Steve 
Schlager, 
  Profesor de formación profesional y técnica de secundaria. Gracias al Sr. Schlager por su 
servicio. 
  al distrito. Pase 4-0 
19-03-12 Odegard propuso, Pace secundó la moción para aceptar la renuncia (retiro) de María 
Hernández, 
  Profesora de español y multilingüe de secundaria. Gracias a la Sra. Hernández por su servicio. 
  al distrito. Pase 4-0 
19-03-13 Hanson propuso, y Pace secundó, aprobar el Contrato de Ingresos del Estado de Minnesota 
para la Libertad de Expresión. 
  Servicios con la Universidad Estatal de Minnesota, Mankato, desde el 1 de julio de 2026 hasta 
el 30 de junio. 
  2028. Minnesota State recibirá un pago de $87.00 por hora, sin exceder las 40 horas por año. 
  semana. Pase 4-0 
19-03-14 Odegard propuso, y Pace secundó, aprobar la actualización relativa a las directrices 
establecidas por el empleador. 
  Para la Ley de Licencia Familiar y Médica Remunerada. Los empleados que son elegibles para 
participar en la Licencia Familiar Remunerada 
  Licencia médica (PFML) de conformidad con los Estatutos de Minnesota 268B y siguientes, 
Beneficios familiares y médicos. 
  Los empleados pueden tomarse vacaciones en periodos cortos de tiempo en lugar de todo a la 
vez. 
19-03-15 Odegard propuso, Hanson secundó, aprobar la renovación de Delta Dental. Las tarifas 
comenzarán 
  1 de julio de 2026 y estará garantizado por un año. Pase 4-0 
19-03-16 Odegard propuso, Hanson secundó, aprobar permanentemente el Tomahawk propuesto y 
  Fusión de las conferencias del Valle. Esto estuvo vigente temporalmente durante los últimos 
dos años. La propuesta 
  implica ampliar el número de equipos en deportes como el campo a través, la lucha libre, el 
atletismo y 
  Campo, golf y la creación de dos divisiones en los deportes de voleibol, baloncesto, béisbol y 
sóftbol. 
  Pase 4-0 
19-03-17 Odegard propuso, y Hanson secundó, la aprobación de la Cooperativa de Servicios del Centro 
Sur. 
  Acuerdo de Servicios Compartidos para la contratación del superintendente. Este servicio está 
incluido en el 
  La membresía general que el distrito ya tiene con SCSC. Jeff Bertrang y Harold Remme lo 
harán. 
  Dirigir la búsqueda en nombre del distrito. Aprobado 4-0  
19-03-18 Hanson propuso, Pace secundó, aprobar la resolución relativa a la Terminación de y 
  No renovación del contrato docente de un profesor en período de prueba. Votación nominal: 
Aprobado por 4-0. 
19-03-19 Pace hizo la moción, Odegard la secundó para reconocer la finalización del contrato para los 
profesores de Nivel 1. 
  quienes tienen puestos de un año. Gracias a Alayna DeLaCruz, quien se desempeña como la 
alta 
  Profesor de arte de la escuela. Aprobado 4-0. 
19-03-20 Hanson propuso, Odegard secundó, aceptar y reconocer la donación de $2,400 de 



  Mantenimiento integral del césped para equipos de gimnasio de primaria. Aprobado 4-0. 
19-03-21 Odegard propuso, Hanson secundó la aprobación de la resolución que confirma el nombre 
legal, la dirección, 
  operaciones e información de registro federal para sistemas de gestión de adjudicaciones 
(SAM). 
  y verificación del código de entidad comercial y gubernamental (CAGE). Votación nominal: 
Aprobado 4-0 
 
INFORMES DEL COMITÉ 
Informe del Distrito Educativo de River Bend - Ninguno 
Informe del Comité Asesor de Educación Comunitaria - Ninguno 
Informe del subcomité de actividades extracurriculares: ninguno. 
Informe de bienestar - El superintendente Bauer informó 
Informe de la Cooperativa de Servicios del Centro Sur - Informe del Presidente Sorenson 
Informe de marketing - Ninguno 
 
INFORME DEL SUPERINTENDENTE 
La superintendente Bauer informó sobre los plazos de contratación para puestos administrativos. También 
habló sobre 
Elementos básicos para la inscripción abierta en línea para empresas y actualización sobre la reunión del 
grupo de usuarios. 
 
INFORMES PRINCIPALES 
Escuela Primaria - Ann Mikkalson informó 
Escuela secundaria - Eric Martínez informó 
 
CLAUSURA: 19:15 
 
Presentado respetuosamente, 
 
Mindy Arkell 
 
 
Acta de la reunión extraordinaria de la junta directiva, redactada por el secretario. 
Junta de Educación de Madelia 
1 de abril de 2026 
Sala de conferencias de la escuela secundaria 
 
Miembros de la junta presentes: Sorenson, Odegard, Lais, Hanson, Pace, Marquez 
Miembros de la junta ausentes: DeLaCruz 
Miembro de oficio presente: Superintendente Bauer vía Online 
Medios presentes: Ninguno 
 
04-01-01 El presidente Sorenson dio inicio a la reunión. 
04-01-02 Odegard propuso, Pace secundó, aprobar el orden del día tal como se presentó. Aprobado 6-0. 
04-01-03 Los consultores de contratación del superintendente de SCSC presentaron el perfil del distrito y 
la lista de solicitantes. 
  y aquellos que los consultores recomiendan para las entrevistas. 
04-01-04 La Junta de Educación seleccionó a las siguientes personas para realizarles entrevistas: 
 



  Brad Johnson 
  Corinna Erickson 
  Christina Mattson 
  Karla Beck 
  Michelle Mortenson 
 
Clausura: 19:16 
 
Presentado respetuosamente, 
Mindy Arkell 
 
Acta de la reunión extraordinaria de la Junta de Educación, redactada por el secretario. 
Junta de Educación de Madelia 
7 de abril de 2026 
Auditorio de la escuela secundaria Madelia 
 
Miembros de la junta presentes: Sorenson, Pace, Odegard, Lais, Hanson 
Miembros de la junta ausentes: DeLaCruz, Márquez 
Miembro de oficio presente: Superintendente Bauer 
Medios presentes: Ninguno 
 
04-07-01 El presidente Sorenson dio inicio a la reunión. 
04-07-02 Pace propuso, Odegard secundó la moción para aprobar el orden del día tal como se presentó. 
Aprobado por 5 votos a favor y 0 en contra. 
04-07-03 El equipo directivo revisó los formularios de comentarios combinados del Comité Comunitario. 
04-07-04 Tras revisar todos los documentos presentados por escrito, el equipo de la Junta Directiva 
mantuvo debates abiertos. 
  sobre a quién invitar a una segunda entrevista o a quién ofrecer el puesto a un candidato. 
04-07-05 Lais propuso, Odegard secundó la aprobación para ofrecerle a Karla Beck un puesto de 
superintendente.Contrato, pendiente de negociaciones para seleccionar un finalista para el año escolar 2026. 
Aprobado 5-0 
 
Clausura: 20:21 
 
Presentado respetuosamente, 
 
Mindy Arkell 


